
Verstärken Sie unser Team!

Stellenangebote
Leitungsposition Gesucht w. eine starke Persön-

lichkeit, die vor Nichts und Niemandem zurück-
schreckt, überzeugend auf andere Menschen 
wirkt, ein klares Ziel vor Augen hat, sich mehrere 
Jahrzehnte durch unwegsames Gelände kämp-
fen kann und bereit ist, Wunderhandlungen vor-
zunehmen. Sie besitzen die Fähigkeit zur Füh-
rung eines ganzen Volkes und lassen sich auch 
davon nicht beirren, dass Sie das Ziel selbst 
nicht erreichen werden. Dafür bieten wir Ihnen 
eine Lebensreise voller Abenteuer, einen Blick 
in das Gelobte Land sowie professionelle Beglei-
tung durch Ihren eigenen Bruder. Chiffre: EX3

Flexibler Außendienstmitarbeiter 
 Wir suchen: eine Person mit lauter Stimme, 

die gut in der Masse zu hören ist und nicht vor 
großen Reisen zurückschreckt. Seetauglichkeit, 

Beste Aufstiegschancen Sie sind eine hübsche 
und kluge junge Frau, die es schafft, andere 
Menschen für sich einzunehmen, haben ein  ge-
duldiges Wesen und wissen, sich in einer luxu-
riösen Lebenskultur selbstsicher zu benehmen? 
Sie sind sich Ihrer eigenen Wurzeln bewusst 
und wollen sich diese bewahren, wissen die Zei-
chen der Zeit richtig zu deuten und wagen es, 
Politikern offen gegenüberzutreten und Unrecht 
aufzudecken? Wir bieten Ihnen  hochherrschaftli-

ches Lebensgefühl, königlichen Lebensstil, fami-
liären Rückhalt sowie die ranghöchste Position 
für eine Frau in einem Königreich. Chiffre: MUT

gute Ortskenntnisse in einer Weltmetropole 
sowie der Mut, einen eigenen Standpunkt zu 
bilden, sind Bedingung.

 Wir bieten: eine abenteuerreiche Seereise, 
unbedingte Rettung aus Seenot sowie zeitweise 
einen Ort des Schattens bei allzu sengender 
Hitze. Direktes Gespräch mit Gott möglich. 
Chiffre: NNV

Wir suchen: 
•	 Junge, dynamische Menschen mit politischem 

Bewusstsein und der Bereitschaft, den Alltag 
hinter sich zu lassen. 

•	 Persönlichkeiten mit sozialen Kompetenzen 
für gemeinsames Zusammenleben sowie der 
Flexibilität,	den	Ort	häufig	zu	wechseln.	

•	 Lebenskünstler, die keinen Wert auf Luxus 
legen, eine hohe Frustrationsgrenze besitzen 
und für Lebensgefahr offen sind.

•	 Teamplayer mit Lernbereitschaft und Überzeu-
gungskraft, die auf andere Menschen abfärbt.

Wir bieten: 
•	 Einen überzeugenden und beeindruckenden 

Teamleiter
•	 Eine neue Daseins- und Glaubensphilosophie
•	 Die direkte Nähe zu Gott
•	 Horizonterweiterung in geistiger, geistlicher 

und räumlicher Hinsicht
•	 Aussicht auf ewiges Leben

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen 
wir uns über Ihre Bewerbung 

Unser KiGo-Team braucht Verstärkung!
Wir suchen: 
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